
SOLLICITEREN

Lokaal	Bestuur	Kuurne	–	Technicus	wegen	en	water

Technicus	wegen	en	water	(D1-D3)
Als	technicus	wegen	&	water	werk	je	mee	aan	het	onderhoud	en	de	aanleg	van	de	gemeentelijke	wegen,	voet-	en
fietspaden	en	rioleringen.	Je	voert	herstellingen	uit,	zorgt	voor	rioolaansluitingen	en	ondersteunt	de	technische
ploegen	als	kraanman	bij	onder	meer	grondwerken,	rioleringswerken	en	de	aanleg	van	wegfunderingen.

Je	staat	mee	in	voor	het	onderhoud	van	werkplaatsen,	voertuigen,	machines	en	materialen.	Daarnaast	help	je	bij	de
bestrijding	van	sneeuw	en	ijzel	en	neem	je	deel	aan	de	permanentiedienst	buiten	de	normale	werktijden.	Je	werkt
binnen	de	dienst	Publieke	ruimte	en	rapporteert	aan	de	ploegverantwoordelijke	wegen	en	water.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	voert	zelfstandig	en	zorgvuldig	werken	uit	aan	wegen,	voetpaden	en	rioleringen,	zoals	het	aanleggen	en
herstellen	van	trottoirs,	het	herstellen	van	wegen	en	het	aansluiten	van	rioleringen.

Je	gaat	veilig	en	verantwoordelijk	om	met	machines,	voertuigen,	gereedschappen	en	andere	materialen.	Je
voert	het	nodige	klein	onderhoud	uit	en	meldt	defecten	tijdig.

Je	werkt	graag	samen	in	team	en	bent	flexibel	inzetbaar.

Je	bent	bereid	om	deel	te	nemen	aan	de	permanentiedienst	en	in	te	staan	voor	interventies	buiten	de	normale
werktijden.

Je	bent	in	het	bezit	van	een	rijbewijs	B	en	bent	bereid	om	via	ons	rijbewijs	CE	te	behalen.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Het	is	een	voltijdse	job	als	technicus	met	een	contract	van	onbepaalde	duur.

De	bezoldiging	gebeurt	op	basis	van	de	salarisschaal	D1-D3.	De	brutomaandwedde	is	met	0	jaar	ervaring	€
2.513,43	euro.

Nuttige	beroepservaring	in	de	privésector	en	als	zelfstandige	kunnen	in	aanmerking	komen	op	voorwaarde	dat	deze
ervaring	relevant	is	voor	de	functie.	Beroepservaring	uit	de	overheidssector	wordt	onbeperkt	meegenomen	bij	de
berekening	van	de	anciënniteit.	Je	kan	steeds	een	loonsimulatie	bekomen	bij	de	personeelsdienst.

Het	loon	wordt	aangevuld	met:

een	fietsvergoeding	(0,37	euro	per	km);

maaltijdcheques	(8	euro	per	cheque);

een	mooi	verlofpakket	en	flexibele	uurregeling;

fietslease;

een	gratis	hospitalisatieverzekering;

gratis	openbaar	vervoer	woon-werkverkeer;
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ruime	opleidingsmogelijkheden;

een	groepsverzekering	(tweede	pensioenpijler)	van	3%;

aansluiting	bij	de	sociale	dienst	GSD-V	met	tal	van	voordelen	en	de	kortingskaart	Pluspas.

		

Er	wordt	een	wervingsreserve	aangelegd	die	twee	jaar	geldig	is.

Solliciteren
DEADLINE:	31	oktober	2026.
Opgelet:	Enkel	tijdige	en	volledige	kandidaatstellingen	komen	in	aanmerking.

Het	verloop	van	de	procedure	wordt	later	meegedeeld.

https://www.gsd-v.be/

