
SOLLICITEREN

Lokaal	Bestuur	Kuurne	–	Maatschappelijk	werker

Maatschappelijk	werker	-	voltijds
Als	maatschappelijk	werker	ondersteun	je	dagelijks	de	meest	kwetsbare	burgers.	Vanuit	gesprekken	en
huisbezoeken	werk	je	met	jouw	cliënten	toe	naar	een	geïntegreerde	oplossing	voor	hun	problemen.	Dit	gaat	van
adviesverlening,	over	budgetbegeleiding	tot	administratieve	ondersteuning	en	het	toekennen	of	aanvragen	van
diverse	steunmaatregelen	waaronder	leefloon.	Je	neemt	steeds	een	actief-ondersteunende	rol	op	en	werkt	nauw
samen	met	andere	welzijnsactoren.	Je	werkt	in	team	met	andere	maatschappelijk	werkers	en	collega's	van	het
Sociaal	Huis.

	

Als	maatschappelijk	werker	maak	je	deel	uit	van	de	sociale	dienst.	De	sociale	dienst	is,	samen	met	de
welzijnsdienst	en	het	lokaal	dienstencentrum,	onderdeel	van	het	Sociaal	Huis.	Het	Sociaal	huis	staat	in	voor	de
realisatie	van	het	bredere	armoede-	en	welzijnsbeleid	van	de	gemeente	Kuurne.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Kennis

je	bent	op	de	hoogte	en	begrijpt	de	maatschappelijke	problematiek	van	armoede	en	ongelijkheid

Je	bent	op	de	hoogte	van	de	mogelijkheden	inzake	sociale	en	financiële	hulpverlening

Je	hebt	een	beeld	op	diverse	vormen	van	(integrale)	hulpverlening	en	weet	hoe	problematieken	aan	te	pakken
met	individuen	of	gezinnen	in	kwetsbare	situaties.

Je	kan	generalistisch	werken	en	kent	je	sociale	kaart

	

Competenties

	Je	bent	in	staat	wetgeving	en	regelgeving	m.b.t.	de	functie	te	begrijpen	en	toe	te	passen

Je	bent	in	staat	om	grotere	hoeveelheden	werk	te	beheren	op	een	efficiënte	manier

Je	bent	empathisch	en	in	staat	om	constructieve	verbinding	te	maken	met	kwetsbare	burgers,	zowel
mondeling	als	schriftelijk

Je	bent	in	staat	om	efficiënt	en	constructief	samen	te	werken,	zowel	met	collega's	als	met	externe	partners

Je	kan	omgaan	met	drukte	en	veranderende	werkomstandigheden

	

Motivatie

	Je	bent	intrinsiek	gemotiveerd	om	het	welzijn	en	de	sociale	positie	van	kwetsbare	burgers	te	begrijpen	en	te
verbeteren

Je	bent	gemotiveerd	om	bij	te	leren	waar	nodig,	zowel	inhoudelijk	als	wat	betreft	werkprocedures

Je	onderschrijft	de	filosofie	van	het	Sociaal	Huis	als	een	open,	inclusieve	en	duurzame	werkplek

https://jobs.kuurne.be/nl/maatschappelijk-werker


			

Je	bent	in	het	bezit	van	één	van	volgende	diploma's:

De	volgende	diploma’s	komen	in	aanmerking	voor	de	functie	van	maatschappelijk	werker	(MINISTERIEEL
BESLUIT	van	11	januari	2024):
1°	het	diploma	van	master	in	het	sociaal	werk;
2°	het	diploma	van	master	in	het	sociaal	werk	en	sociaal	beleid;
3°	het	diploma	van	master	in	de	pedagogische	wetenschappen,	afstudeerrichting	orthopedagogiek;
4°	het	diploma	van	master	in	de	agogische	wetenschappen;
5°	het	diploma	van	bachelor	in	het	sociaal-agogisch	werk	met	de	titel	van	maatschappelijk	assistent,	of	een
daarmee	gelijkgesteld	diploma;
6°	het	diploma	van	bachelor	orthopedagogie;
7°	het	diploma	van	bachelor	sociale	re-adaptatiewetenschappen;
8°	het	diploma	van	bachelor	gezinswetenschappen.

De	kandidaten	met	een	van	de	volgende	oude	diploma's	komen	ook	in	aanmerking:
1°	het	diploma	van	bachelor	in	de	verpleegkunde,	afstudeerrichting	sociale	verpleegkunde,	of	een	daarmee
gelijkgesteld	diploma;
2°	het	diploma	van	bachelor	in	de	sociale	gezondheidszorg,	of	een	daarmee	gelijkgesteld	diploma;
3°	het	diploma	van	maatschappelijk	assistent,	afgeleverd	in	het	sociaal	hoger	onderwijs	van	het	korte	type	of	het
hoger	onderwijs	van	één	cyclus,	studiegebied	sociaal-agogisch	werk,	of	de	buitenlandse	diploma's	die
gelijkwaardig	zijn	verklaard	met	een	diploma	van	maatschappelijk	assistent;
4°	het	diploma	van	gegradueerde	verpleger,	gespecialiseerd	in	gemeenschapsgezondheid;
5°	het	diploma	van	sociaal	verpleegkundige	met	de	titel	van	gegradueerde	in	de	sociale	verpleegkunde,	dat	behoort
tot	het	vroegere	paramedische	hoger	onderwijs	van	het	korte	type.

Wat	bieden	wij	jou	aan?
We	bieden	je	een	contract	van	onbepaalde	duur	voor	een	voltijdse	betrekking	aan.

	

De	bezoldiging	gebeurt	op	basis	van	de	salarisschaal	B1-B3.	De	minimum	brutomaandwedde	voor	een	voltijdse
betrekking	met	0	jaar	ervaring	is	€	3.091,48	euro.

Het	loon	wordt	aangevuld	met:

fietsvergoeding	(0,36	euro	per	km);

maaltijdcheques	(8	euro	per	cheque);

de	mogelijkheid	tot	telewerk;

een	mooi	verlofpakket	en	een	flexibele	uurregeling;

een	groepsverzekering	(tweede	pensioenpijler)	van	3%;

aansluiting	bij	de	sociale	dienst	GSD-V	met	tal	van	voordelen	en	de	kortingskaart	Pluspas.

Gratis	tarief	openbaar	vervoer	voor	woon-werkverkeer.	

Naast	anciënniteit	vanuit	openbare	sector/onderwijs	(onbeperkt),	kan	ook	anciënniteit	op	basis	van	relevante
ervaring	in	de	privésector	of	als	zelfstandige	meegerekend	worden,	met	een	maximum	van	18	jaar.		We
houden	er	rekening	mee	dat	dit	een	knelpuntberoep	is.

	

Solliciteren

Klik	op	de	knop	“Solliciteren”.	
Vul	de	gevraagde	gegevens	in.	
Voeg	jouw	CV	en	kopie	van	bachelordiploma	toe.	
DEADLINE:	25	mei	2025
Opgelet:	Enkel	tijdige	en	volledige	kandidaatstellingen	komen	in	aanmerking.

https://www.gsd-v.be/


Je	kan	van	deze	vacature	een	pdf-versie	maken	via	het	icoontje	boven	de	sollicitatieknop.

HOE	VERLOOPT	DE	SELECTIEPROCEDURE?	

Screening	CV

Aan	de	hand	van	de	toelatingsvoorwaarden	gaan	we	na	of	je	kan	deelnemen	aan	de	selectieprocedure.

De	ingediende	cv's	en	motivatiebrieven	worden	gescreend	op	bijkomende	opleidingen,	interesses,	motivatie,
...

	

Geïntegreerde	procedure:

1.	Thuisopdracht

Op	zaterdag	31	mei,	van	9u	tot	12u

2.	gesprek

Tijdens	het	gesprek	komt	de	thuisopdracht	aan	bod	en	wordt	er	gepolst	naar	motivatie,	jobinzicht,	ervaring,
persoonlijkheid	...

Het	minimale	resultaat	om	als	geslaagd	beschouwd	te	worden	is	60	%.

Timing:	woensdag	4	juni	of	donderdag	5	juni,	telkens	vanaf	17.00u

Voor	vragen	in	verband	met:

-	examenprocedure:	personeelsdienst@kuurne.be	of	056/73	71	17	(tijdens	de	kantooruren)

-	vragen	over	de	jobinhoud:	Diensthoofd	sociale	dienst	Sanne	Verbrugghe,	sanne.verbrugghe@kuurne.be
	


